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Introduccion

La salud mental laboral constituye una dimension critica en contextos de alta demanda, especialmente en sectores como salud y educacion. En Chile, el riesgo suicida en el
ambito laboral ha sido escasamente investigado. Este estudio explora la asociacion entre el riesgo suicida y distintos factores psicosociales del ambiente laboral, con base

en una encuesta aplicada a nivel nacional (1-3).

Materiales y Metodos

Disefio del Estudio © Aprobacién Etica

Estudio transversal basado en una encuesta nacional aplicada entre noviembre de 2021 y mayo de 2022. El estudio fue aprobado por el Comité de Etica Cientifico de

Muestra no aleatoria compuesta por 2.112 personas trabajadoras, principalmente del sector salud y educacion (50,7%). Mutual de Seguridad.

e L Andalisis Estadistico
Instrumentos de Medicién

Se construyd un modelo de regresion logistica binaria

Riesgo Suicida Factores Psicosociales Laborales

i - multiple para obtener un modelo parsimonioso de variables
20 factores evaluados utilizando la version breve del

cuestionario SUSESO-ISTAS 21.

Medido mediante |la Escala de Suicidalidad de Okasha, con un

punto de corte de 4/5. principales.

—

Reslultados

Caracteristicas de los Participantes /N Factores Asociados al Riesgo Suicida

75,7%

Mujeres

36,5

Edad promedio (afios)

62,0%

Estudios universitarios

27,8%

Estudios de posgrado

PHQ-9 > 10 puntos

1C95%: 4,38-7,78 - Factor de mayor riesgo

Caracteristicas Laborales

Empleo jornada completa

Horario diurno

ROC Curve

Sensitivity

Tipo de Contrato

Contrato indefinido

Contrato temporal

Source of the
Curve

~= Predicted probability
== Reference Line

0.4 0.6

1 - Specificity

0,810 (IC95% 0785 — 0,834) bajo la curva ROC.

Conclusion

Factores Identificados

Q)
N

Factor Demografico

Riesgo asociado a ser joven
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Antecedentes Clinicos

Problemas previos de salud mental

SCCHEPI

Sociedad Chilena de Epidemiologia

Tener menos de 37 anos

1C95%: 1,68-3,11

No saber qué tareas son de su responsabilidad

1C95%: 1,05-4,06

Antecedente de enfermedad mental

1C95%: 1,51-2,67

Sentir que la empresa no tiene importancia para la persona

1C95%: 1,08-2,02
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